
 
 

  ProCS, s.r.o., Kráľovská ulica 8/824, 927 01 Šaľa 

Pracovná pozícia: VEDÚCI ODDELENIA NÁKUPU 

(člen manažmentu spoločnosti) 

 

Náplň práce 

(hlavné a vedľajšie činnosti, pracovné úlohy a zodpovednosti): 

➢ Samostatné a komplexné riadenie činností zamestnancov zvereného útvaru s dôrazom na 

koordináciu, delegovanie, vysokú mieru zodpovednosti a odborný rast zamestnancov 

Nákup 

➢ Komplexné zabezpečenie problematiky nákupu v spoločnosti a riadenie vzťahov                                    

s dodávateľmi 

➢ Zavádzanie nových prístupov, technológií a stratégií nákupu 

➢ Zmluvné rokovania s dodávateľmi 

➢ Riadenie obstarávania nových dodávateľov a výrobkov 

➢ Hodnotenie a optimalizácia spolupráce s dodávateľmi 

➢ Hodnotenie procesu Nákup (KPI) 

➢ Komunikácia a koordinácia s nákupcami z centrály Vinci Energies, účasť na nákupných kluboch 

 

 

DOPLŇUJÚCE INFORMÁCIE O OBSADZOVANEJ POZÍCII 

 

Miesto výkonu práce, príp. podiel cestovania 

(v %): Slovensko / zahraničie 
ProCS, s.r.o., Kráľovská ulica 8/824, Šaľa             

Pracovná doba: pružný pracovný čas 

Plat nástupný / po skúšobnej dobe (brutto): 

od 3 500 EUR (dvojzložková základná mzda – 

tarifná mzda 90 % + prémie 10 %)  

Pozn.: finálna úroveň základnej mzdy závisí od 

individuálnych schopností a skúseností 

vybraného kandidáta 

Variabilná / bonusová zložka: 
ročná odmena v prípade splnenia 

plánovaných výsledkov spoločnosti             

Benefity: 

firemné benefity 

zdravotná starostlivosť 

sociálne benefity 

rodinné benefity 

voľnočasové benefity 

iné benefity 

Predpokladaný dátum nástupu: ASAP / dohodou         

Skúšobná doba v mesiacoch: 6 mesiacov             



 
 

  ProCS, s.r.o., Kráľovská ulica 8/824, 927 01 Šaľa 

Druh + Doba trvania pracovného pomeru: 
hlavný pracovný pomer + doba určitá 1 rok s 

možnosťou predĺženia na dobu neurčitú             

Kariérny rast:  

 

 

POŽIADAVKY NA ZAMESTNANCA 

 

Minimálne dosiahnuté vzdelanie: 

vysokoškolské II. stupňa,  

zameranie: chémia / energetika – automatizácia - 

vítané  

Požadovaná prax (počet rokov, oblasť 

pôsobenia): 
3 roky, nákupca 

Znalosť cudzích jazykov a úroveň ich znalosti: anglický jazyk – pokročilý 

Znalosť software: 
MS OFFICE  - pokročilý 

SAP  

Znalosť programovacích jazykov: nie je potrebná             

Iné odborné znalosti  

- znalosti problematiky riadenia zákaziek vo 

väzbe na nákup 

- znalosť problematiky riadenia obchodných 

činností vo väzbe na nákup 

- obchodné vyjednávanie 

- právne znalosti 

Vodičský preukaz: vodičský preukaz skupiny B 

Osobnostné charakteristiky: 

➢ manažérske a komunikačné zručnosti 

➢ prax v riadení pracovníkov 

➢ samostatné a tvorivé myslenie, iniciatívny prístup k riešeniu problémov, ochota pracovať v 

tíme a odborne rásť 

➢ zodpovednosť, komunikatívnosť, prezentačné zručnosti, flexibilita, spoľahlivosť, 

samostatnosť, analytické myslenie, schopnosť tímovej práce 

 

 


